 Положение о методическом консилиуме школы 

при Посольстве России в Республике Мадагаскар

                                                Общие положения.

Методический консилиум – это структурное подразделение школы, объединяющий  преподавателей учебных дисциплин, относящихся к различным образовательным  областям. 

Консилиум  организуется в условиях минимального кадрового обеспечения школы, при котором учителя ведут преподавание  по 2-3 предметам учебного плана.

В своей деятельности консилиум  руководствуется Конвенцией о правах ребенка, Конституцией и законами РФ, решениями отдела заграншкол Департамента кадров МИД РФ, а также Уставом и локальными правовыми актами школы,Правилами внутреннего трудового распорядка, трудовыми договорами,должностными инструкциями учителей,решениями педагогического совета.

Задачи консилиума.

Конслиум выполняет следующие задачи:

· Проведение всех видов учебных занятий;

· Разработка учебного плана, учитывающего федеральный и школьный компоненты, условия и особенности обучения различных групп учащихся в условиях заграншколы;

· Обеспечение непрерывного совершенствования качества преподавания;

· Взаимообучение учителей методологии ведения опытно-поисковой и проектно-исследовательской работы;

· Комплексное методическое обеспечение учебных предметов;

· Оказание помощи учителям в подготовке портфеля достижений к аттестации по завершению загранкомандирования;

· Установление творческих связей с методическими службами  других заграншкол с целью изучения, обобщения и распространения опыта работы лучших учителей;

· Оказание помощи вновь прибывшим учителям по линии МИД РФ  в адаптации к условиям заграншколы;

· Участие в экспериментах и научных исследованиях по важнейшим стратегическим проблемам системы образования, проблемам педагогики в тесной связи с задачами повышения качества преподавания учебных предметов;

· Обсуждение результатов работы и  рекомендации к опубликованию отчетов в отдел заграншкол МИД РФ.

· Проведение экспертизы рабочих программ;

· Рассмотрение и утверждение материалов для итоговой аттестации учащихся;

· Проведение итоговой аттестации, промежуточного и итогового контроля знаний учащихся по предметам учебного плана и анализ  итогов;

· Организация и руководство проектно-исследовательской работой учащихся, подготовка учеников к сетевым олимпиадам, интеллектуальным конкурсам, конференциям, проводимым отделом заграншкол МИД РФ. 

                  Основные направления деятельности консилиума:

· Анализ результатов образовательной деятельности по предметам;

· Участие в разработке вариативной части учебных планов, внесение изменений в требования к минимальному объему и содержанию учебных курсов;

· Разработка интегрированных программ по изучаемым предметам и согласование их с программами смежных дисциплин для более полного обеспечения усвоения учащимися требований государственных образовательных стандартов;

· Подготовка и обсуждение рукописей учебно-методических пособий дидактических материалов и наглядных пособий по предметам;

· Проведение открытых занятий и открытых внеклассных мероприятий по предметам;

· Подготовка и обсуждение докладов по вопросам методики преподавания учебных предметов; 

· Обсуждение докладов по методике изложения принципиальных вопросов программы;

· Обсуждение методики проведения отдельных видов учебных занятий и содержания дидактических материалов к ним;

· Рассмотрение вопросов организации, руководства и контроля за работой учителей;

· Организация и проведение педагогических экспериментов по поиску и внедрению новых демонстрационно-обучающих комплексов;

· Разработка положений о проведении конкурсов, олимпиад, соревнований по предметам.

Организация работы консилиума.

Организует учебно-воспитательную, научно-методическую, экспериментальную и опытно-исследовательскую работу консилиума  в условиях загранкомандирования директор школы.


Директор школы- руководитель и организатор работы консилиума отвечает за качество преподавания предметов; выполнение опытно-поисковой, экспериментальной, научно-методической и проектно-исследовательской работы; состояние трудовой дисциплины и внутреннего порядка; контролирует  состояние и сохранность учебно-материальной и лабораторной базы учебных кабинетов школы.

Руководитель консилиума обязан:

· Руководить учебной и методической работой в школе, разработкой программ, учебно-методических пособий, дидактических и наглядных материалов по предметам учебного плана школы;

· Организовывать оперативную корректировку учебно-методических материалов;

· Контролировать подготовку учителей к занятиям и качество их проведения;

· Всесторонне обеспечивать самостоятельную работу учащихся, обучающихся по индивидуальным планам;

· Руководить опытно-поисковой, экспериментальной, научно-методической работой учителей, контролировать выполнение планов научных и экспериментальных работ;

· Руководить проектной и исследовательской деятельностью учителей и учащихся;

· Организовывать проведение педагогических (методических) экспериментов, внедрение в учебный процесс методических достижений и новых технологий обучения;

· Руководить работой по развитию и совершенствованию учебно-материальной базы кабинетов по предложению учителей.

Работа консилиума проводится в соответствии с планом на текущий учебный год. План составляется директором школы, рассматривается на заседании консилиума, и утверждается на педагогическом совете.


Заседания консилиума  проводятся один раз в месяц. По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются рекомендации, которые фиксируются в журнале протоколов.

Документация конслиума.

1. Нормативно-правовые документы:

· Положение о консилиуме;

· Приказы и распоряжения;

· Анализ работы консилиума за предыдущий учебный год;

· План работы консилиума на текущий учебный год;

· Протоколы заседаний;

2. Документы текущего планирования:

· План работы (план-календарь) основных мероприятий консилиума на учебный год (месяц);

· Рабочие программы в электронном виде (по предмету, по индивидуальным занятиям);

· Расписания учебных занятий;

· Графики проведения предметных дней;

· График проведения совещаний, конференций, семинаров, круглых столов, творческих отчетов, деловых игр и т.д.;

· График проведения открытых уроков и внеклассных мероприятий по предмету учителями;

· График проведения текущих контрольных работ;

· Планы проведения предметных дней.

Права конслиума.


Консилиум имеет право:

· Выдвигать предложения об улучшении учебного процесса в школе;

· Ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом опыте. 

· Ставить вопрос перед администрацией школы о поощрении сотрудников  за активное участие в учебно-воспитательной, экспериментальной, научно-методической и опытно-поисковой деятельности;

· Рекомендовать учителям различные формы повышения квалификации.
